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> Dobra Edukacja

Statut Akademii Dobrej Edukacji im. Macieja Ptazynskiego w Gdansku

Na podstawie art. 182 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze
zm.) 30 sierpnia 2023 r. Stowarzyszenie “Dobra Edukacja” (osoba prowadzaca) nadato niniejszy
Statut Akademii Dobrej Edukaciji im. Macieja Ptazyriskiego w Gdansku.

Rozdziat I. Postanowienia ogéine

§1

Akademia Dobrej Edukacji im. Macieja Ptazynskiego w Gdansku, zwana dalej ,Akademiq”’, jest
zespotem szkot:

1.

liceum ogodlnoksztatlcgcego o nazwie Liceum Akademii Dobrej Edukacji im. Macieja
Ptazynskiego w Gdansku, zwanego dalej ,Liceum”;

szkoty podstawowej z oddziatami przedszkolnymi o nazwie Szkota Podstawowa Akademii
Dobrej Edukaciji im. Macieja Ptazyriskiego w Gdansku, zwanej dalej "Szkotg Podstawowg”;
technikum o nazwie Technikum Akademii Dobrej Edukacji im. Macieja Ptazynskiego w
Gdansku, zwanym dalej "Technikum”.

§2

1. Osobag prowadzgcg Akademie jest Stowarzyszenie “Dobra Edukacja” z siedzibg w Warszawie,
wpisane do Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr 0000432527, zwane dalej ,Stowarzyszeniem”.

2. Statut Akademii jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym dziatalno$¢ Akademii. Tworzone
na jego podstawie regulaminy oraz statuty szkét wechodzacych w sktad Akademii nie mogg by¢
Z nim sprzeczne.

3. Statut Akademii obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich czionkdéw spotecznosci szkolne;j:
uczniéw, rodzicow, Dyrektora, nauczycieli oraz inne osoby zatrudnione w Akademii.

4. Realizacja celéw Akademii moze by¢ wspierana, na warunkach uzgodnionych z jej Dyrektorem,
przez osoby prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

5. Akademia ma siedzibe w Gdansku (80-266), al. Grunwaldzka 186.

§3

Zarzad Stowarzyszenia:

1.
2.

o

8.
9.
10.

powotuje i odwotuje Dyrektora;

powotanie Dyrektora nastepuje na czteroletnig kadencje, warunkiem powotania jest uzyskanie
akceptacji Zarzadu dla przedstawionego planu rozwoju Akademii na cztery lata;

ogtasza konkurs na Dyrektora, jesli plan rozwoju Akademii przygotowany przez Dyrektora
konczacego kadencje nie zyska akceptacji Zarzadu lub w wypadku odejscia ze stanowiska
Dyrektora;

wyraza zgode na powotanie przez Dyrektora sposrdd pracownikéw osdb majgcych zadania
kierownicze i akceptuje zaproponowany zwigzany z tym wymiar znizki godzin dydaktycznych
dla tych oséb, powotanie to jest mozliwe na rok szkolny lub na dtuzszy okres, ale nie
przekraczajgcy roku szkolnego, w ktérym konczy sie kadencja Dyrektora;

sprawuje nadzér merytoryczny, organizacyjny i finansowy nad dziatalnoscig Akademii;
rozpatruje wnioski wszystkich organéw Akademii;

we wspotpracy z Dyrektorem, przy pomocy Instytutu Dobrej Edukacji — zespotu placoéwek
os$wiatowych, prowadzonych przez Stowarzyszenie, zwanego dalej ,Instytutem”, diagnozuje
potrzeby i wspiera zadania z zakresu doskonalenia pracownikéw pedagogicznych Akademii;
akceptuje plan organizacyjny Akademii;

akceptuje budzet Akademii;

sprawuje nadzér nad realizacjg remontow i inwestycji na terenie Akademii.
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Rozdziat Il. Cele i zadania Akademii

§4
W swojej dziatalnosci Akademia kieruje sie przede wszystkim dobrem ucznia. Zaklada sie
wspétdziatanie na rzecz dobra uczniow wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej.

§5
Cele Akademii to:

1. ksztatcenie i wychowywanie ucznidw poprzez zapewnienie im mozliwosci petnego rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami;

2. tworzenie warunkéw optymalnego rozwoju uczniéw sprawnych i niepetnosprawnych poprzez
dostosowanie form i metod pracy do ich mozliwosci rozwojowych oraz sprawowanie opieki
nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz wtasnych mozliwosci;

3. dzielenie sie doswiadczeniem i uczestniczenie w sieciach wspotpracy szkét, placoéwek
edukacyjnych i nauczycieli, aby upowszechnia¢ wypracowywane rozwigzania organizacyjne
i programowe.

§6

1. Stowarzyszenie prowadzi Akademie korzystajgc z informacji, opinii, materiatéw i procedur
przygotowywanych przez Instytut.

2. Program Dobrej Edukacji realizowany w Akademii jest przygotowywany przez Instytut w wyniku
wspotpracy pracownikdw pedagogicznych szkét realizujgcych Program Dobrej Edukacji, w oparciu
o odpowiednie rozporzadzenia. Jego integralnymi czgsciami sa:

a. Zatozenia Dobrej Edukacji opisujgce gtéwne zasady organizacji pracy i stosowane standardy
edukacji spersonalizowanej;

b. program wychowawczo-profilaktyczny;

c. program realizacji doradztwa zawodowego;

a. autorski zestaw programéw nauczania okreslajgcy wymagania programowe i wsréd nich cele
edukacyjne do osiggniecia przez kazdego ucznia w kolejnych latach nauki w sposdb zgodny z
podstawg programowsa.

3. Spotecznos¢ Pracownikow Pedagogicznych Akademii rokrocznie przedstawia, a Dyrektor
Akademii dopuszcza do uzytku w Akademii przygotowany Program Dobrej Edukacji, w tym
program wychowawczo-profilaktyczny i program realizacji doradztwa zawodowego; moze tez
przygotowac i przedstawi¢ pewne jego modyfikacje, dostosowujgce go do lokalnych potrzeb.

4. Akademia w swojej dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej wspétpracuje z innymi szkotami
i przedszkolami realizujgcymi Program Dobrej Edukacji, jest otwarta na tradycje i wspotczesnosé
sSwojego regionu, opiera sie na zwigzkach z uczelniami, stowarzyszeniami spoteczno-kulturalnymi
oraz innymi instytucjami.

Rozdziat lll. Organy Akademii oraz zakres ich zadan

§7
1. Organami Akademii s3:
a. Dyrektor;
b. Spotecznos¢ Ucznidw;
c. Spotecznos¢ Pracownikéw Pedagogicznych.
2. Organy Akademii sg jednoczesnie organami Liceum, Technikum i Szkoty Podstawowe;j.



Statut Akademii Dobrej Edukacji im. Macieja Ptazyriskiego w Gdansku

3. Uchwaty Spotecznosci Uczniéw i Spotecznosci Pracownikdw Pedagogicznych zapadajg zwyktg
wiekszoscig glosdw w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

4. Organy Akademii mogag obradowa¢ i glosowa¢ z wykorzystaniem s$rodkéw komunikaciji
elektronicznej, przy czym konieczne jest zapewnienie transmisji obrad w czasie rzeczywistym oraz
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym.

§8
1. Dyrektor:
a. kieruje dziatalnoscig Akademii i reprezentuje ja;
b. zatrudnia i zwalnia pracownikdw Akademii, a takze z upowaznienia Zarzadu

Stowarzyszenia zawiera inne umowy niezbedne do wtasciwego funkcjonowania Akademii;
wspotpracuje ze Spotecznoscig Ucznidw;

przewodniczy Spotecznosci Pracownikow Pedagogicznych;

sprawuje nadzoér pedagogiczny w stosunku do uczgcych w Akademii nauczycieli;
corocznie, do 20 maja, przedktada Zarzgdowi Stowarzyszenia do akceptacji wstepny plan
organizacyjny Akademii na kolejny rok szkolny;

g. corocznie, do 20 czerwca, przedstawia do akceptacji Zarzgdowi Stowarzyszenia wstepny
budzet Akademii na kolejny rok szkolny, a do 20 wrzes$nia — ostateczny budzet i plan
organizacyjny Akademii;

h. corocznie, na wniosek Spotecznosci Pracownikow Pedagogicznych, przed rozpoczeciem
roku szkolnego, zatwierdza aktualizacje realizowanego w Akademii Programu Dobre;j
Edukacji przygotowang przez prowadzony przez Stowarzyszenie Instytut, w wyniku
wspolpracy nauczycieli szkét prowadzonych przez Stowarzyszenie, w oparciu
o odpowiednie rozporzadzenia;

i. corocznie, do 20 wrzesnia, przedktada Zarzgdowi Stowarzyszenia harmonogram pracy
dydaktycznej i wychowawczej Akademii na dany rok szkolny, opracowany w oparciu
0 propozycje spotecznosci szkolnej oraz budzet Akademii;

j. w uzasadnionych przypadkach wydaje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy
uczniow;

k. odpowiada za zapewnienie bezpieczehstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajec
organizowanych przez Akademie;

.  po uzyskaniu akceptacji Zarzgdu Stowarzyszenia, powotuje Punkty Konsultacyjne
Akademii, jesli jest taka potrzeba;

m. realizuje uchwaty Spotecznosci Pracownikéw Pedagogicznych.

2. Dyrektor corocznie, do 28 lutego, aktualizuje, uzupetnia i przedstawia Zarzgdowi czteroletni plan
rozwoju Akademii.

~® oo

§9
1. Spotecznos¢ Ucznidw tworzg wszyscy uczniowie Akademii.
2. Utworzenie Spoteczno$ci Ucznibw ma na celu przygotowanie uczniéw do brania aktywnego
udziatu w zyciu spotecznym.
3. Spotecznos¢ Ucznidw spotyka sie regularnie, przynajmniej raz na dwa miesigce i dyskutuje o
biezgcych sprawach organizacyjnych dotyczgcych pracy Akademii.
4. Spotecznos¢ Ucznidw moze uchwali¢ Regulamin swojego dziatania, pracowaé w podgrupach.

§10
1. Spotecznos¢ Pracownikow Pedagogicznych tworzg nauczyciele i specjalisci zatrudnieni
w Akademii oraz Dyrektor. Spotecznosci Pracownikéw Pedagogicznych przewodniczy Dyrektor.
Pozostali pracownicy Akademii i zaproszeni goscie majg prawo uczestniczy¢ w obradach
Spotecznosci Pracownikow Pedagogicznych z gtosem doradczym.
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2. Spotecznos¢ Pracownikéw Pedagogicznych:

a.

® 200

spotyka sie przynajmniej raz na dwa miesigce;

wypracowuje koncepcje pracy Akademii;

rozstrzyga podstawowe kwestie dydaktyczne i wychowawcze w Akademii;

klasyfikuje i promuje uczniéw w Liceum i w Szkole Podstawowej;

podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki o rok na | etapie edukacyjnym, ucznia Szkoty
Podstawowej posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosé, nie pézniej niz do konca roku szkolnego w klasie Ill, na
podstawie wniosku mentora i zgody rodzicow ucznia;

moze dwukrotnie podja¢ decyzje o przedtuzeniu okresu nauki o rok na Il etapie edukacyjnym,
ucznia Szkoly Podstawowej posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie
VIII, na podstawie wniosku mentora i zgody rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia;
podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki o rok, ucznia Liceum lub Technikum
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosé, nie poézniej niz do konca roku szkolnego w ostatnim roku nauki, na
podstawie wniosku mentora i zgody rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia;

w uzasadnionych przypadkach wnioskuje do Dyrektora o usuniecie ucznia z Liceum, z
Technikum albo ze Szkoty Podstawowej;

moze uchwali¢ Regulamin swojego dziatania, pracowaé¢ w podgrupach.

Rozdziat IV. Postanowienia przejsciowe i koncowe

§1
Niniejszy Statut wchodzi w zycie 1 wrzesnia 2023 r.
Poprzedni Statut traci moc.

§12
Statut Akademii moze by¢ zmieniony uchwatg Zarzgdu Stowarzyszenia, z inicjatywy wiasnej
lub na wniosek jednego z organéw Akademii, lub na wniosek Instytutu.
Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sg w oparciu o obowigzujgce
przepisy prawa.

30 sierpnia 2023 r.
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prezes zarzadu Stowarzyszenia “Dobra Edukacja”



